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Servigo Pablico Federal
Ministério da Educagdo

Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

=

UFMS

EDITAL CPOS/PROFIAP/ESAN/UFMS N2 01 /2023

O PRESIDENTE DA COMISSAO ACADEMICA LOCAL DE CURSO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO
PUBLICA EM REDE NACIONAL da Escola de Administracdo e Negdcios, torna publica a abertura de processo seletivo de bolsa para atuagdo no Projeto
de Pesquisa intitulado "I Observatério de Inteligéncia e Governanga Publica", conforme publicagdo no DOU N2 212, de 9 de novembro de 2022,
EXTRATO DE CONVENIO N2 19/2022-UFMS, devidamente aprovado por meio da RESOLUGAO N2 286-CAS/ESAN/UFMS, DE 21 DE MARCO DE 2022;
Resolugio Comité Gestor Profiap Nacional n2 03/2022, de 01 de julho de 2022; conforme RESOLUCAO N2 615-COPP/UFMS, DE 25 DE NOVEMBRO DE
2022.

1. DO OBJETO

O presente Edital disciplina o processo seletivo de discente-bolsista de mestrado da Escola de Administracdo e Negdcios (Esan/UFMS) para participar
como integrante da equipe de execugdo do Projeto "I Observatério de Inteligéncia e Governanga Publica".

2. CRONOGRAMA E DURACAO (horario oficial de Mato Grosso do Sul)

DATA ATIVIDADE

13/03/2023 Publicagdo do Edital

Do 14/03/2023 até as 12h do dia 17/03/2023 Periodo de inscrigdes via e-mail para profiap.propp@ufms.br

17/03/2023 a partir das 15h Publicagdo do edital com o resultado das inscri¢des deferidas e indeferidas

Até as 12h do dia 21/03/2023 Recurso para inscrigdes indeferidas

Ap6s 15h do dia 21/03/2023 Publicagdo de edital com resultado das inscrigGes deferidas e indeferidas apds recurso
21e22/03/2023 Entrevistas e andlise do Curriculo Lattes

23/03/2023 Publicagdo de edital com resultado das entrevistas e analise de curriculos Lattes
Até as 12h do dia 27/03/2023 Recurso para resultado das entrevistas e analise de curriculos Lattes

Ap6s 15h do dia 27/03/2023 Publicagdo do edital com o resultado dos recursos.

28/03/2023 Publica¢io do edital com a indicagdo do/a discente-bolsista selecionado/a

3. VIGENCIA DA BOLSA

3.1. Duragdo e vigéncia da bolsa: 24 (vinte e quatro) meses, ou até a finalizagdo/encerramento do convénio e desde que o/a discente-bolsista
selecionado/a mantenha matricula regular no Profiap/Esan.

3.2. O pagamento das bolsas sera realizado por transferéncia bancéria, para a conta corrente do/a bolsista, pela Fundagdo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, sob responsabilidade do Coordenador do Projeto e por meio dos recursos alocados no Cartdao BB Pesquisador.

4. DAS VAGAS E PUBLICO-ALVO

4.1. Quadro de vagas e requisitos para participagdo:

ti - Val | CH
Quantidade de Ambito Requisito Minimo alor da bolsa /
vagas semanal

Estar regularmente matriculado no Profiap da

Discente do Esan/UFMS e ter ingressado nas turmas de 2022 ou

Profiap/Esan 2023. R52.000/20h

4.2. Podera ser formado um quadro com discentes-bolsistas, que ficardo em lista de espera, para caso de desisténcias.

4.3 Caso n3o haja candidatos/as interessados/as ou selecionados/as do Profiap Esan/UFMS, as inscricdes poderdo ser abertas para outros programas
de poés-graduagdo da Esan/UFMS.

5. DOS REQUISITOS BASICOS E IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPACAO

5.1. Possuir indisponibilidade para execugdo das atividades conforme a carga horaria da vaga e Plano de Trabalho (Anexo I).
5.2. Ndo estar em cumprimento de sansdo disciplinar.

5.3. Ter previsdo de conclusdo do curso somente apds o 12 semestre de 2024.

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4558159&infra_sistern



13/03/2023, 17:07 SEI/UFMS - 3913392 - Edital

5.4. Cumprir, no prazo previsto, com a apresentacdo de documentos, formularios, informag¢des e demais procedimentos do processo seletivo
dispostos no presente Edital.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Os/As interessados/as em concorrer as vagas oferecidas pelo presente Edital deverdo realizar a inscrigdo enviando e-mail com os anexos
devidamente preenchidos e assinados (se for o caso), além do Curriculo Lattes (lattes.cnpg.br). Todos em formato PDF, para profiap.propp@ufms.br,
no periodo estabelecido na se¢do “2 — Cronograma e Duragdo” do presente Edital.

6.2. O/A candidato/a que falsear informacdes, além de ser sumariamente eliminado do processo, poderd responder pelo crime de falsidade
ideoldgica tipificada no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei no 2.848, de 07/12/1940).

6.3 A inscricdo do/a candidato/a implicara no declarado conhecimento e tacita aceitacdo das regras, exigéncias e condi¢des estabelecidas neste Edital
e dos termos da Resolugdo n2 169, do Conselho Diretor, de 02 de agosto de 2021, que aprova o Plano de Governanga de Bolsas, Auxilios e
Retribui¢do Pecunidria no ambito da UFMS, em relagdo as quais ndo podera, em tempo algum, alegar desconhecimento.

7. DOCUMENTAGAO E PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo serd baseado exclusivamente na entrevista. O Curriculo Lattes do(a) candidato(a) auxiliara nesse processo e ndo terd carater
classificatério e/ou eliminatdrio. Entretanto, caso o/a candidato/a seja selecionado/a, devera apresentar a documentagdo comprobatdria referentes
as informagdes prestadas no Curriculo Lattes.

7.2. A selecdo serd conduzida sob a responsabilidade do presidente da Comissdo Académica Local (CALC/Profiap). Poderdo participar como
entrevistadores professores, técnicos-admirativos e discentes vinculados ao Projeto.

7.3 Lista dos documentos: Anexos I, 11, ll, IV deste Edital e Curriculo Lattes.

7.4 O Anexo V (TERMO DE COMPROMISSO) e comprovantes do Lattes deverdo ser entregues caso seja selecionado para discente-bolsista.

7.3. DA ANALISE DA INSCRICAO E DOCUMENTAGAO

7.3.1. Esta etapa tera carater eliminatério (caso o candidato ndo atenda aos requisitos dos itens 4.1, 7.3 e 7.4 para a vaga que esta concorrendo).
7.3.2. Os dados pessoais e informagdes de contato via e-mail devem constar no formuldrio apresentado no Anexo .
7.3.3. Podera ser enviado Curriculo Lattes obtido na Plataforma Lattes (lattes.cnpq.br).

7.4. DA ENTREVISTA

7.4.1. Esta etapa terd carater classificatério conforme os critérios dispostos no ANEXO 1l (TABELA DE PONTUACAO DA ENTREVISTA).

7.4.2. A entrevista transcorrerd por meio da analise do Curriculo Lattes, ndo havendo necessidade de anexar os documentos comprobatdrios nesta
etapa.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E DA CONVOCAGAO

8.1. Todas as etapas deste Edital serdo divulgadas no Boletim de Servigos da UFMS.

8.2. A convocagdo dos/as candidatos/as aprovados/as, segundo o nimero de vagas disponibilizadas e obedecendo os critérios de classificagdo
contidos neste Edital, sera feita via e-mail informado na ficha de inscri¢do.

9. CONSTITUEM OBRIGACOES DO/A BOLSISTA

9.1. Informar os dados para depdsito bancdrio, quando solicitado e conforme as orientagdes do coordenador do projeto.
9.2. Preencher o Termo de Concessdo de bolsa do Sistema Eletronico de Informagao (SEI).

9.3. Dedicar a carga horéria semanal exigida para a vaga na execu¢do das atividades propostas no ANEXO | (PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL DO
BOLSISTA).

9.4. Participar das reunides do projeto.
9.5. Atender a sistematica de acompanhamento e avaliagdo estabelecida no Anexo I.

9.6. Elaborar relatério parcial e/ou final, semestralmente ou quando for solicitado.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Eventuais recursos aos resultados das etapas deste processo de selecdo deverdo observar o ANEXO IV (REQUERIMENTO DE RECURSO) deste
edital.

10.2. A indicagdo do(a) discente-bolsista somente ocorrerd apoés preenchimento e assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa.

10.3. As bolsas concedidas nos termos deste Edital constituir-se-do em doagdo civil e sua concessdo ndo importa na contraprestagdo de servigos.
Constituir-se-do, antes, em instrumento de apoio a execugdo das atividades descritas no presente Edital, favorecendo a interagdo entre docentes,
técnico-administrativos, discentes e comunidade em geral, oportunizando aos/as bolsistas a conjuncdo de esfor¢os para a criagdo, desenvolvimento e
manutengdo do Observatdrio Institucional de Inteligéncia e Governanga Publica.
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10.5. As atividades inerentes a categoria de bolsista de que trata este Edital ndo implicardo em vinculo empregaticio com a Fundagdo Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul.

10.6. A bolsa poderd ser cancelada nas seguintes circunstancias:
10.6.1. Por solicitagdo devidamente justificada do bolsista;
10.6.2. Por solicitagdo do presidente da CALC, mediante parecer;
10.6.3. Por aplicagdo de sancdo disciplinar ao bolsista;

10.6.4. Por ndo cumprimento da carga horaria da agdo; ou
10.6.5. Por desempenho insuficiente.

10.7. O/A discente-bolsista poderd solicitar o cancelamento justificado da bolsa antes do término previsto, disponibilizando todos os dados e
resultados obtidos e emitindo relatdério parcial consoante a orientagdo do presidente da CALC.

10.8. O cancelamento da bolsa, nos casos previstos no item “10.6”, ndo resultard em direito a qualquer reclamagdo ou indenizagdo por parte do
bolsista.

10.9. A Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por decis3o justificada ou mediante solicitagdo do Coordenador do Projeto, poderda a
qualquer tempo cancelar ou suspender a Bolsa, sem que disso resulte direito algum a reclamagdo ou indenizagdo por parte do bolsista.

10.10. Outras informagGes sobre inscri¢do e selegdo poderdo ser solicitadas diretamente ao presidente da CALC pelo e-mail profiap.propp@ufms.br.

10.11. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo presidente da CALC e pelo Coordenador do Projeto e observados os principios e as normas
legais vigentes.

MARCELO RIBEIRO SILVA

Presidente da CALC

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL DO BOLSISTA

Inicio Previsto: maio de 2023

Término Previsto: maio de 2025

Nome do supervisor: Marcelo Ribeiro Silva

Ndmero do ORCID do supervisor: 0000-0002-5903-0023
Unidade: ESAN

1. Titulo do Projeto

Observatorio Institucional de Inteligéncia e Governanga Publica (OBGOV)

2. Objetivos Geral

Implantar o Primeiro Observatoério Institucional de Inteligéncia e Governanga Publica.

2.1 Objetivos Especificos

Quadro 1 - Objetivos especificos

Objetivo Planejar, iniciar, manter e aprimorar o Primeiro Observatdrio Institucional de Inteligéncia e Governanga Publica de
Especifico 1 MS.

Objetivo Gerenciar a infraestrutura e administrar os sistemas de servidores e demais recursos tecnoldgicos alocados pelo
Especifico 2 OBGOV.

Objetivo Promover suporte a pesquisa e divulgacdo dos resultados dos projetos cuja relevancia é de interesse de estudiosos
Especifico 3 do tema, formuladores de politicas publicas e gestores publicos.

3. Metodologia Proposta

O trabalho serd conduzido por meio de equipe multidisciplinar constituida por professores-orientadores da Facom e da Esan, por discentes-bolsistas
de mestrado de e de graduagdo de ambas as unidades académicas e por técnicos-administrativos da UFMS. O discente-bolsista de mestrado da Esan
(responsavel pelo conteido do OBGOV) devera atuar de forma conjunta e sinérgica com o bolsista-discente de mestrado da Facom (responsavel
técnico-tecnoldgico. Ambos os discentes deverdo liderar e propor atividades para os discentes bolsistas de graduagdo.

O desenvolvimento do trabalho dar-se-a por meio da identificagdo, estruturagdo, e triagem de conteldo sobre Governanga no dmbito Administragdo
Publica municipal e estadual e de 6rgdos, instituicdes e/ou empresas publicas federais sediadas em Mato Grosso do Sul.
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O discente-bolsista de mestrado da Esan deverd manter, gerenciar e atualizar constantemente as informagdes e o conteldo, além de auxiliar o
discente-bolsista de mestrado da Facom na infraestruturagdo e administragdo dos sistemas de servidores e demais recursos tecnolégicos alocados
pelo OBGOV.

O discente-bolsista de mestrado da Esan devera dar o suporte necessdrio para a realizagdo e estabelecimento de padrdes no ambito do OBGOV.

O discente-bolsista de mestrado da Esan auxiliard o discente-bolsista de mestrado da Facom no sentido de contribuir para a realizagdo da engenharia
dos dados coletados pelo OBGOV, em que pese a coleta, tratamento e o armazenamento de maneira consistente.

Devera criar critérios de analise, tais como: dashboards, tabelas e graficos de desempenho relativos a governanga, transparéncia e accountability das
instituigdes, 6rgdos e empresas publicas nos trés niveis da administragdo publica de MS.

O discente-bolsista de mestrado da Esan contribuirda com o discente-bolsista de mestrado da Facom na arquitetura, no gerenciamento e no
desenvolvimento de solugdes de software que sirvam de apoio e, quando possivel, de automatizagdo de parte dos processos de coleta, analise e
tratamento dos dados coletados.

4. Cronograma de Atividades do Bolsista (24 meses)

PRIMEIRO SEMESTRE

Més 1

Més 3

Més 5

Descoberta e
documentagdo
da plataforma de
suporte a
pesquisa
(mddulo de
coleta de dados)

Desenvolvimento
do mddulo de
coleta de dados

Desenvolvimento
do manual de
dados

Desenvolvimento
do mddulo de
coleta de dados

Manuteng¢do dos

Langamento da
primeira versdo
da  plataforma
(médulo de
coleta de dados)

Manutengdo e

Descoberta e
documentagdo

do mddulo de
tratamento  de

dados da
plataforma  de
suporte a
pesquisa

Evolugdo do

Desenvolvimento
do mddulo de
tratamento  de
dados

Manutengdo da
plataforma  de

Langamento da
segunda versdo
da  plataforma
(mddulo de
tratamento  de
dados)

do mddulo de
distribuicdo  de

dados da
plataforma  de
suporte a
pesquisa

Manuten¢do da

Desenvolvimento
do mddulo de
distribuigdo  de
dados

Manutengdo da
plataforma  de

recursos de ~ manual de dados
Levantamento e Manutencio dos infraestrutura evolugdo dos
configuragdo da recursos de recursos de
infraestrutura do infraestrutura infraestrutura Manutencio da
0BGOV plataforma  de
suporte a
pesquisa
SEGUNDO SEMESTRE
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11
Descoberta e
documentagdo

Langamento da
terceira  versdo
da  plataforma
(modulo de
distribuicdo de
dados)

suporte a . plataforma  de suporte a .
pesquisa Mar|1ut~engao g e suporte 3 pesquisa Mar|1ut~engao g e
evolugdo 0s ; evolugdo 0s

Manutengdo dos recursos de pesquisa Manutengdo dos recursos de
recursos de infraestrutura Evolugdo do recursos de infraestrutura
infraestrutura manual de dados infraestrutura

e formalizagdo

do padrdo dos

dados
TECEIRO SEMESTRE
Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17

Desenvolvimento
da versdo publica
da plataforma de
suporte a
pesquisa

Manutengdo da
plataforma  de

suporte a
pesquisa
Manuteng¢do dos
recursos de
infraestrutura

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4558159&infra_sistern

Desenvolvimento
da versdo publica
da plataforma de
suporte a
pesquisa

Manutengdo da
plataforma  de

suporte a
pesquisa
Manutengdo dos
recursos de
infraestrutura

Concepgdo dos
treinamentos de
utilizagdo da
versdo publica da
plataforma  de
suporte a
pesquisa

Langamento da
versdo publica da
plataforma  de

suporte a
pesquisa
Manutengdo e
evolugdo dos
recursos de
infraestrutura

Coleta de dados
de utilizagdo da
versdo publica da
plataforma  de
suporte a
pesquisa

Descoberta e
documentagdo

da segunda
versdo publica da
plataforma  de

suporte a
pesquisa
Manutengdo dos
recursos de
infraestrutura

Desenvolvimento
da segunda
versdo publica da
plataforma  de
suporte a
pesquisa

Manutengdo da
plataforma  de
suporte a
pesquisa

Manutenc¢do dos
recursos de
infraestrutura
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QUARTO SEMESTRE

Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23

Langamento da
segunda versdo

publica da

plataforma  de Manutengdo da Manutengdo da Manutengdo da Manutengdo da
suporte a plataforma  de plataforma  de plataforma  de plataforma  de
pesquisa suporte a suporte a suporte a suporte a
Coleta dos dados pesquisa pesquisa pesquisa pesquisa

de utilizagdo da Manutengdo dos Manutengdo dos Manutengdo dos Manutengdo dos
segunda versdo recursos de recursos de recursos de recursos de
publica da infraestrutura infraestrutura infraestrutura infraestrutura
plataforma  de

suporte a

pesquisa

(*) Condicionado a renovagdo da bolsa

5. Sistematica de acompanhamento e avaliagdo do(a) bolsista

Serd adotada a seguinte sistemdtica de orientagbes/acompanhamento e avaliagdo do(a) bolsista:

Primeiro Semestre

. Reunides de ajuste/orientagdo (mensal) presencial ou via Google Meet;
. Apresentac¢do de Relatério mensal de atividades desenvolvidas;

. Apresentacdo de Relatdrio Técnico Parcial (1): ao final do més seis;

. Apresentag¢do do produto (Observatério).

Segundo Semestre

. Reunides de ajuste/orienta¢do (mensal) presencial ou via Google Meet;
. Apresentagdo de Relatdrio mensal de atividades desenvolvidas;

. Apresentagdo de Relatério Técnico Parcial (I1): ao final do més seis;

. Apresentac¢do do produto (Observatério).

Terceiro Semestre

. Reunides de ajuste/orientacdo (mensal) presencial ou via Google Meet;
. Apresentacdo de Relatério mensal de atividades desenvolvidas;

. Apresentagdo de Relatério Técnico Parcial (I11): ao final do més seis;

. Apresentac¢do do produto (Observatério).

Quarto Semestre

. Reunides de ajuste/orientacdo (mensal) presencial ou via Google Meet;
. Apresentacgdo de Relatério mensal de atividades desenvolvidas;
. Apresentac¢do de Relatério Técnico Parcial (IV): ao final do més seis;

Apresentagdo do produto (Observatoério) e Relatério Técnico Final.

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

1. FICHA DE INSCRICAO SELECAO DE CANDIDATOS A CONCESSAO DE BOLSA DE INICIAGAO CIENTIFICA PARA ATUAGCAO NO PROJETO "I Observatério
de Inteligéncia e Governanga Publica".

2. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4558159&infra_siste
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Nome Completo:
RGA:
CPF:

Data de Nascimento:

SEI/UFMS - 3913392 - Edital

Unidade: Escola de Administra¢do e Negécios (Esan/UFMS)

Curso: Mestrado Profissional em Administragdo Publica em Rede Nacional - Profiap/UFMS

Semestre:

Endereco Residencial (rua / bairro / municipio):

Celular:
Telefone alternativo:

E-mail*:

* atengdo: este e-mail serd utilizado para os comunicados e convocagdes oficiais relativos ao processo seletivo. A correta informagdo, o acesso aos

comunicados e o atendimento em tempo habil sdo de Unica e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a).

3. DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da lei, que:

a) Conheco e aceito as regras, exigéncias e condi¢des estabelecidas neste Edital e na Resolugdo n2 169, do Conselho Diretor, de 02 de agosto de 2021,
que aprova o Plano de Governanga de Bolsas, Auxilios e Retribui¢cdo Pecuniaria no dmbito da UFMS, em relagdo as quais ndo podera, em tempo
algum, alegar desconhecimento;

b) as informagBes apresentadas no meu Curriculo Lattes representam a fiel expressdo da verdade e me comprometo a apresentar documentos
comprobatdrios a qualquer tempo.

, de de 2023
Assinatura do(a) candidato(a)
(pode ser assinatura eletronica)
ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO DA ENTREVISTA

SUBGRUPO DESCRICAO VALOR TOTAL
GRUPO | - ATITUDES
1A Motivagdo, interesse e entusiasmo. Ate 10

pontos

Até 10
1B Argumentacdo, clareza e objetividade. ©

pontos
GRUPO Il - CONHECIMENTO

Até 10
2A Conhecimento/experiéncia em inteligéncia de dados. c

pontos

Até 10
2B Conhecimento/experiéncia em Administragdo Publica. ©

pontos

. A . Até 10

2C Conhecimento/experiéncia em Governanca e Accountability. pontos

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4558159&infra_sistern
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GRUPO Il - HABILIDADES

3A Habilidade em solugdes técnicas para resolver problemas inerentes ao Até 10
tema do projeto. pontos

- . - - Até 10
3B Habilidade em lidar com softwares e aplicativos de analise e dados. pontos

APURAGAO DOS PONTOS

Total do Grupo |

Total do Grupo Il

Total do Grupo llI

TOTAL GERAL

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE RECURSO

Nome:

Documento de identidade:

Endereco Residencial (rua / bairro / municipio):
Telefone fixo:

Telefone celular:

Questionamento:
Embasamento:
, de de 2023
ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
(PODE SER ASSINATURA ELETRONICA)
ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO
Declaro, para os devidos fins, que eu, , (nacionalidade),  enderego:
, ne , complemento: bairro:
, cidade: , UF: , pais:
, registrado(a) sob o n2 do CPF , aluno(a) devidamente matriculado(a) no Curso de

, sob o RGA n? , da Escola de Administragdo e Negdcios da Fundagdo Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul, tenho ciéncia das obriga¢des inerentes a qualidade de bolsista, e nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as
seguintes clausulas:

| — dedicar 20h semanais as atividades do projeto;

Il — participar das reunides do projeto;

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4558159&infra_sisten
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Il — atender a sistematica de acompanhamento e avaliagdo estabelecida no Plano de Trabalho;
IV — elaborar relatério parcial e/ou final, semestralmente ou quando for solicitado(a).
V —ndo acumular a percepgdo da bolsa com qualquer modalidade de auxilio;
VI - ndo estar em cumprimento de sansdo disciplinar;

VIl — ter conhecimento e aceitar as regras, exigéncias e condi¢des estabelecidas neste Edital e nos termos da Resolugdo n2 169, do Conselho Diretor,
de 02 de agosto de 2021, que aprova o Plano de Governanga de Bolsas, Auxilios e Retribuigdo Pecuniaria no ambito da UFMS, em relagdo as quais
ndo podera, em tempo algum, alegar desconhecimento.

A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo(a) bolsista, implicara(do) no cancelamento da bolsa, com a
restituigdo integral e imediata dos recursos, de acordo com os indices previstos em lei competente.

, de de 2023

Assinatura do(a) candidato(a)

(pode ser assinatura eletronica)

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Ribeiro Silva, Presidente de Colegiado, em 13/03/2023, as 16:57, conforme horario
oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel o
assinatura
eletrnica

COLEGIADO DE POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA - PROFISSIONAL

Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
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